
 
 
 
 
 
Die Gemeinde Hasloh sucht kurzfristig 
 

eine Erzieherin/einen Erzieher (m/w/d) 
Kennziffer: H-02.2022 

 
Die Stelle ist mit 15 Stunden/Woche für ca. 6 Monate befristet. 
 
Arbeitstage:   
Montag: 15- 20 Uhr 
Mittwoch: 15– 20 Uhr 
Freitag: 15– 18 Uhr  
und Vor- und Nachbereitungszeit 
 
Aufgabeninhalte: 
  

Offene Kinder- und Jugendarbeit in dem Kinder- und Jugendzentrum 
(JugendRaum) „JuRa“ in Hasloh  
Planung und Durchführung u.a. von Angeboten, Ferienmaßnahmen und Aktionen 

etc. Administration und Organisatorisches für den Bereich Kinder- und Jugendarbeit 
 
Voraussetzungen: 
 

Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Erzieherin/Erzieher  
Praktische Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit sind 
wünschenswert Führerschein Klasse B/Klasse 3 wäre wünschenswert 
Gute EDV Kenntnisse (MS-Office), Social-Media u.a. im Hinblick auf Öffentlichkeitsarbeit 
und digitale Jugendarbeit  

Team-, Konfliktfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein  
Eine gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit vielen verschiedenen Menschen ist  
unerlässlich, in Verbindung damit auch Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit  
Eigenverantwortliche Arbeitsweise, persönliches und fachliches 
Engagement Flexibilität 

Bereitschaft am Abend und am Wochenende zu arbeiten 
 
Aufgrund kontinuierlicher Aufgabenüberprüfung, Bedarfsermittlung und Anpassung der 
Organisation sind Veränderungen des Aufgabenzuschnittes jederzeit möglich. 
 
Die Bezahlung erfolgt je nach persönlicher Qualifikation bis zur Entgeltgruppe S 8a TVöD. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Bürgermeister Löhr (Tel. 04106/611-264) gern zur Verfügung.  
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.05.2022 unter Angabe der o. g. Kennziffer 
an bewerbung@quickborn.de.  
 
  


